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Fecha: 31  de OCTUBRE / de 2024

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO

Contrato numero: 1.330.17.13-12474 de 23 DE OCTUBRE DE 2024

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005726 DE 02 DE OCTUBRE DE 2024 RPC No.
5600073705 DE 23 DE OCTUBRE DE 2024

Apropiacién Presupuestal: 12310601/1159/2-320202008/3533003030030000/P|35-1 02430/1/1/01/11; IMP REG /
20% FONPET/SRIA AMBIENTE Y DESA/Servicios prestados/Biodiversidad, Valle, rio/Brindar acompafamien
Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato:

LINEA ESTRATEGICA 3: Valle biodiverso, cultural e incluyente /

PROGRAMA: Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA: Biodiversidad, Valle, rios y montafas _ i . L
META DE PRODUCTO: MP3300303033202005 — Impactar al menos 4.000 hectareas en areas estratégicas para
la conservacion del recurso hidrico y en areas de importancia para la proteccién y recuperacién de la biodiversidad
y sus servicios ecosistémicos asociado en el periodo de gobierno.

MP3300303073202048 - Formular 3 documentos de lineamientos técnicos que respondan a las acciones objetivo
de implementacién de las ordenanzas y planes de la secretaria de ambiente y desarrollo sostenible en el periodo
de gobierno.

OBJETIVO PRINCIPAL: Restaurar dreas de importancia estratégica para la proteccion del recurso hidrico, la
biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en las cuencas hidrograficas del Departamento del Valle del Cauca.
OBJETIVOS ESPECIFICOS: Implementar acciones de conservacion, proteccion y recuperacién del recurso hidrico,
la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en cuencas hidrograficas.

Formular documentos técnicos que contengan los lineamientos para la implementacién de las acciones de las
ordenanzas y planes ambientales en ecosistemas estratégicos.

ELEMENTO PEP: PI35-102430/1/1/01/11 brindar acompafiamiento profesional,tecnico y asistencial que soporte/
el seguimiento,monitoreo,verificacion, y reporte de acciones desarrolladas para la restauracion,proteccion y
recuperacion del recurso hidrico,la biodiversidad y sus servicios ecosistemicos. ;

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 servicios prestados ala empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052101

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE

Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTOCONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL, ||
CAUCA

Supervisor NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
Subsecretaria de Proyectos en Desarrollo Sostenible
C.C. 38.790.291
Teléfono: 3152641974
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Contratista  YAMILETH CADENA VARELA
C.C. 66966133
_ Teléfono: 3188705877

A b g A W }.. R A |

S el o RN NI T = A ;
Este mforme tlene como ob tlvo dejar constanma deI cumphmlento del cronograma de actlwdades y plan de bajo
presentado en OCTUBRE/de 2024; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante OCTUBRE
de 2024 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la
Secretaria de Amblente y Desarrollo Sostenible.

1. Orlentar al mvel dlrect;vo en ei desarrollo admlmstratwo y
técnico del proyecto.

. L e . 2. Coordinar la formulacién de los proyectos de inversién y demas
documentacion técnica que se presenten en el marco de convocatorias
a nivel nacional e internacional y que se articulen para el cumplimiento
del proyecto.
3. Fomentar alianzas estrategicas publico-privadas que contribuyan al
fortalecimiento del recurso hidrico.

Especificaciones, 4. Construir los informes, presentaciones y demas documentos de la
actividades u. gestién realizada por de la subsecretaria de proyectos de desarrollo
obligaciones especiﬂcas sostenible en el marco del proyecto.

contractuales. 5. Coordinar, implementar y hacer seguimiento a los planes,

programas, subprogramas y proyectos que se encuentran
enmarcados en cuencas hidrograficas prioritarias.
6.Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de
cumplir con los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion - MIPG.

. s * 7. Entregar un informe mensual sobre la gestién realizada por de la
subsecretaria de proyectos de desarrollo sostenible en el marco del
proyecto.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividade |
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con {g 100%

programado en el plan de trabajo del mes de OCTUBRE de 2024

Porcentaje de

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la /
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 33.33%

mismo.
Otras consideraciones.  Sin novedad.
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OTECNICOODEEJECUCION.

1.Orientar al nivel directivo en el desarrollo administrativo y técnico del proyecto.

*La contratista asistio y orienté a los participantes de la mesa de trabajo convocada por la Secretaria de'cultura
en la metodologia para con el objetivo de plantear la metodologia para abordar las diferentes tematicas y
dinamicas por cada mesa de trabajo para el Primer Encuentro Vallecaucano “Tejiendo Saberes y Territorio” en
el marco de la 16 Conferencia de las Partes de la Convencién sobre la Diversidad Biolégica de las Naciones
Unidas, COP 186, programado para el 27 y 28 de octubre. La contratista manifiesta en esta mesa se definieron
los temas a abordar, describiendo el objetivo del encuentro, los tres (03) ejes de trabajo principales, por cada
eje tres (03) mesas de trabajo con tematicas relacionadas con el eje principal. Ademas, orientd a los
participantes de la mesa de trabajo convocada por la Secretaria de cultura para. la implementacién de.la
metodologia aprobada.

*La contratista asistio, orientd y apoy6 el Primer Encuentro Vallecaucano “Tejiendo Saberes y Territorios” el 27
de octubre de los corrientes en la Antigua Licorera del Valle para el desarrollo del Primer Encuentro
Vallecaucano “Tejiendo Saberes y Territorios” en |a jornada del 27 de octubre, realizado en la Antigua Licorera
del Valle, donde apoy¢ el establecimiento del espacio del dialogo con los lideres sociales y comunitarios. Este
encuentro tuvo como objetivo principal “Conectar estrategias y acciones intersectoriales con una amplia
participacion comunitaria y cultural, para el cuidado y conservacién de la naturaleza, la vida y el desarrollo
humano en el Valle del Cauca”; representando la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible participando
activamente en el Eje: Oportunidad, territorio y desarrollo social en la Mesa No 01: Gestién y alianza, empresa,
territorio por la conservacion del ambiente.

. La contratista orienta a los participantes de la mesa a definir compromisos orientados a la actividad:
1. Crear delegaciones por territorio para lograr un acercamiento con el sector privado, elaborar una
cartografia e identificar las empresas en cada territorio.

2. Hacer una presentacion formal de la Red al sector empresarial. - '

3. Realizar un mapeo de las empresas y/o entidades relacionadas directamente con la contaminacién del
medio ambiente.

4, Solicitar asistencia técnica a la SED con el fin de fortalecer los conocimientos en gestion de proyectos
para los participantes de la RED.

5. Realizar una feria empresarial para la compra y venta de servicios desde la RED.

6. Crear una plataforma digital para la oferta de servicios.

*La contratista asistié en octubre a la segunda sesién del Subcomité Técnico De Enfoque Diferencial, en la
Universidad del Valle, auditorio Cinara, el cual inicia con el saludo del Dr. Oscar Alberto Lenis Ibarguen —
Secretario de Asuntos Etnicos, quien manifesto la importancia del espacio, donde se puede construir a través
de los diferentes espacios congregados, un plan de accién que permitira a las victimas étnicas del conflicto
armado, contar con las garantias en sus planes, programas y proyectos que, desde el Departamento del Valle
del Cauca, se puede articular con el enfoque establecido para beneficiar a estas comunidades. También se
hace énfasis en la aprobacion del PAT del 27 de junio de 2024, donde se marcaron acciones especificas con |
presupuesto destinado para la poblacion victima ya caracterizadas. En el acta adjunta a este informe reposa
el desarrollo y compromisos de todas y cada una de las secretaria que participaron en esta reunién.
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2.Coordinar la formulacién de los proyectos de inversion y demas documentacién técnica que se
presenten en el marco de convocatorias a nivel nacional e internacional y que se articulen para el
cumplimiento del proyecto.

+La contratista apoyé y orient6 la reunién del 25 de octubre realizada virtualmente con el equipo de comunas,
donde realicé énfasis en la importancia de conocer no solo las iniciativas que presentan las comunidades, sino
todo lo que se pueda apoyar en temas de manejo ambiental o que otras actividades se pueden realizar desde
la oferta institucional de la SADS, con el objetivo de acercar mas a la comunidad no solo desde sus propuestas,
en caso de no lograr gestionar los recursos para las mismas, sino procurar articular las acciones, propuestas,
iniciativas y/o proyectos con el fin de hacer acompafiamiento, apoyo y seguimiento en la implementacion de
las acciones que se requieran en el territorio. También abordé la metodologia para la elaboracion de los
informes para realizar el consolidado del avance de las iniciativas que se han presentado a la fecha, realizando
especial énfasis en la poblacién a impactar y los sectores donde se van a realizar las actividades. Asimismo la
contratista manifestd la necesidad de alimentar la matiz a traves de Drive
https://drive.google.com/drive/folders/1Qhr4anlvvMOpNxdOni79LxKbpJLCcFS4?us p=drive_link para
mantener actualizada la informacién referente a todo el trabajo en comunas como actas, registros de
asistencias, registros fotograficos entre otros documentos que validan el trabajo realizado.

3.Fomentar alianzas estratégicas Publico-privadas que contribuyan al fortalecimiento del recurso
hidrico.

+La contratista orientd y acompafio a los participantes del Primer Encuentro Vallecaucano “Tejiendo Saberes y
Territorios” el 27 de octubre llevado a cabo en la Antigua Licorera del Valle, donde se discutieron temas sobre
la importancia de realizar alianzas publico privadas con el fin de lograr que de manera organizada el sector
privado, y apoy6 las iniciativas ciudadanas narrando la metodologia implementada en la SADS y en especial
que los participantes conozcan como se estan organizando las comunidades a través de organizaciones
sociales con vision de territorio, cuidado y conservacién del medio ambiente, negocios verdes, cultivos circular,
hidropénicos, huertas caseras, economia circular o sea apoyar y aportar a un desarrollo sostenible.

sLa contratista, asisti6 y participé en el Foro: Menos Plastico Mas Biodiversidad en la biblioteca Departamental
en 26 de octubre en el Auditorio Jorge Isaac, donde se trataron temas tan importantes como, Coaliciéon de
Gobiernos Locales y Subnacionales para poner fin a la Contaminacion por Plasticos, Estrategias Subestatales
para la Reduccién de Plasticos, posteriormente se procedié a la Firma de documento de la Coalicion de
Gobiernos Regionales y Locales para el Tratado de Plasticos asi como también complemento el evento desde
las experiencias de los empresarios en las Alternativas para la Reutilizacién y Aprovechamiento Sostenible del
Plastico en el Valle del Cauca.

4.Construir los informes, presentaciones y demas documentos de la gestion realizada por de la
subsecretaria de proyectos de desarrollo sostenible en el marco del proyecto.

. La contratista brind6 apoyo en la confirmacién de los integrantes de las once (11) Mesas Forestales
de Pais, donde apoy6 en la confirmaciéon de los asistentes de la ciudad de Santiago de Cali, ya que los
participantes de otros departamentos ya se encontraban alojados en la ciudad debido a la participacion en
otras actividades de la COP16. También la contratista participé y brindé apoyo en el evento Foro: “Uso
Sostenible por la Biodiversidad" por las Mesas Forestales de Colombia en el marco de la COP16, tomando
nota de las ponencias y realizando en informe ejecutivo a la oficina de la Secretaria de ambiente y Desarrollo
Sostenible (SADS).
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*La contratista apoy6 en la elaboracién acta de constituciéon de la Red de Mesas Forestales en el Foro: “Uso
Sostenible por la Biodiversidad” por las Mesas Forestales de Colombia en el marco de la COP18, el cual se
llevé a cabo en la Universidad Catoélica de la ciudad de Santiago de Cali en el marco de la 16* Conferencia de
las Partes de la Convencién sobre la Diversidad Biolégica de las Naciones Unidas, COP18, realizada el 25 de
octubre, con la participacién de 90 representantes de las diez (10) mesas forestales del pais (Guaviare,
Antioquia, Meta, Choc6, Cauca Andina, Valle del Cauca, Chocé Andina y Chocé Pacifico, Arauca, Narifio y
Santander), faltando los representantes de la mesa de Putumayo. También participaron otras entidades,
organismos nacionales e internacionales como, la federaciéon de Federacién Nacional de Industriales de la
Madera (FEDEMADERAS), la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernacion del Valle del
Cauca, Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, smurfit westrock, entre otros temas abordados'la Red
Colombiana en Mesas Forestales concluyé sustenta la contratista, que se creé un espacio de organizacion y
articulacion nacional que tiene por objetivo fortalecer las capacidades colectivas, aumentar la cooperacion
entre las diferentes mesas forestales del pais y promover la alineacién estratégica para enfrentar los retos
ambientales y forestales en Colombia. A través de esta red se busca: Consolidar apuestas comunes que
permitan avanzar en la gestion sostenible del patrimonio forestal y la conservacion de la biodiversidad,
fortalecer el acompafiamiento mutuo entre las mesas forestales a nivel nacional creando sinergias para
compartir experiencias y conocimientos; formular, implementar, evaluar y hacer seguimiento a las politicas
forestales y ambientales, asegurando su coherencia con los principios de sostenibilidad y gobernanza inclusiva.
Con la firma de esta acta de constitucion, las entidades participantes se comprometieron a establecer un
proceso de dialogo permanente para construir y validar los estatutos y el reglamento interno de la Red en un
plazo maximo de seis (06) meses. Estos documentos serén fundamentales para garantizar el funcionamiento
transparente, democratico y eficiente de la Red. Las mesas forestales que por diferentes motivos no
participaron en este espacio, cuentan con apertura continua para adherirse a la Red Colombiana de Mesas
Forestales en el momento que ase lo consideren. Se firmé acta de constitucién el 25 de octubre de 2024.

5.Coordinar, implementar y hacer seguimiento a los planes, programas, subprogramas y proyectos que
se encuentran enmarcados en cuencas hidrograficas prioritarias.

*La contratista asistio la a reunién de planeacion estratégica con el equipo de trabajo de comunas de la
Subsecretaria Técnica de Proyectos en octubre de manera virtual, donde se abordé la metodologia de trabajo
para realizar la asistencia y seguimiento a los compromisos adquiridos por la sefiora gobernadora y su equipo
de gobierno en los recorridos que se realizan en las comunas de la ciudad de Santiago de Cali, donde logré
orientar las acciones que estan consolidadas en una matriz de Excel de los sectores a intervenir. También
recomende a los integrantes del equipo que se deben definir los roles de cada uno, con el fin de orientar las
tareas que se desprendan de estas reuniones para mayor efectividad en el desarrollo de las mismas, como en
la orientacion para la presentacion de los proyectos por parte de los lideres de comunas, seguimiento a las
tareas de acuerdo con los compromisos adquiridos, actividades de articulacién con otras entidades etc.

*La contratista asisti6 al VIII Congreso Iberoamericano de Educacién Ambiental “Culturas y Territorios en Paz
con la Naturaleza” en la Universidad Santiago de Cali los dias en octubre de los corrientes, evento muy
relevante en la region que pone en evidencia la fuerza del campo de conocimiento y la practica educativo
ambiental. En este evento se socializan los avances en la discusién epistemolégica de los conceptos y
practicas de la Educacion Ambiental; el fortalecimiento de las redes, la legislacién especifica, la
institucionalizacién, la formacion y la profesionalizacién de la Educacion Ambiental; el desarrollo de su campo
investigativo y los avances en su didactica (emergente y no prescriptiva); asi como en la revision y actualizacion
de Tratados, Cartas y otros productos escritos. También es importante resaltar que en este evento participaron
de acuerdo con los registros de inscripcién aproximadamente Tres Mil (3000) personas de diferentes paises
como: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Espafia, Guatemala,
Honduras, México, Panama, Paraguay, Peru, Republica Dominicana, Uruguay, Venezuela y Colombia, asi
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como también la presentacién de 438 ponencias y el ofrecimiento de 69 cursos y talleres. Desde la Secretaria
de Ambiente y Desarrollo Sostenible se conté con la valiosa participacion de la Ingeniera Nasly Vidales, quien
contd la experiencia desde la Gobernacion del Valle y que acciones esta realizando |la Secretaria de Ambiente
y Desarrallo Sostenible (SADS). (Se anexa declaratoria final de este evento por parte del Ministerio de Medio
ambiente).

*La contratista asisti6 al encuentro de “Sabores y Saberes” en la Central de Abastecimiento del Valle del Cauca
en ‘octubre junto con la delegacién de Chef Franceses, cocineras ancestrales de Colombia y directivos
regionales, con el objetivo de darles a conocer en el Marco de la COP16 el mayor centro de acopio y
distribucién de alimentos del sur occidente colombiano, que tiene como objetivo ser una plataforma estratégica
para la comercializacion de alimentos, contribuyendo a la seguridad alimentaria de la region de una manera
sostenible. Asimismo, presentar a los invitados la estrategia corporativa de esta entidad, la cual incluye un
enfoque dedicado a la economia circular incorporando ejes desde lo econdmico, social y ambiental como
elementos transversales de su direccionamiento.

La contratista representé a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible (SADS) manifestando que
CAVASA, es un actor relevante de la cadena agroalimentaria que tiene un importante aporte para la region, ya
que permite la generacién de empleo, la distribucion de alimentos brinda informacién de precios y mercados,
participa en proyectos e iniciativas que fomentan el desarrollo econémico y social de la region.

. La contratista actualizé la matriz de seguimiento que de manera semanal se revisa con el equipo de
trabajo de Comunas, con el fin de consolidar las iniciativas presentadas por los diferentes lideres del Valle del
Cauca. https://drive.google.com/drive/folders/1QhrdanlvwMOpNxdOni79LxKbpJLCcFS4?us p=drive_link

"o‘.S'eguIr las dlfécﬁlces il:npartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijados por
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG.

La contratista asistié a las capacitaciones del modelo MIPG donde particularmente se mostré el modelo de
Nonaka y Takeuchi como origen de la organizacién, con el modelo en espiral de gestion del conocimiento, La
gestion del conocimiento y la innovacién implica administrar el conocimiento tacito (intangible) y explicito
(tangible) en las entidades para mejorar los productos y servicios que ofrece, los resultados de gestion y el
fortalecimiento de la capacidad y el desempefio institucional.

7. Entregar un informe mensual sobre la gestion realizada por de la subsecretaria de proyectos de
desarrollo sostenible en el marco del proyecto.

sLa contratista se reunié con la Supervisora para acordar un cronograma de recoleccién de informacién con
los lideres de los equipos para la consolidacion de informacién del area, teniendo en cuenta que este se debe
ajustar a partir de las necesidades mensuales.
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APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.
. Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de gestién
documental.
o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de
las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA. i
Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias
el contrato: NO APLICA.

o e o 0 0 0

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; éi no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

° Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

. Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

. Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

. Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

. Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: NO APLICA. ;
. Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud

ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra_norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato: El contratista g& acoge al Decreto 12737de 23 de julipfiel 2018,
y adjunto certificados de afiliacion a EPS (Nueva EPSJ, PENSION (Porvenir) y'ARL (Positiva), segun, la
clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO l I PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | gocha Valor | Observaciones
avances,
pagos)
- Valor inicial del contrato $23.100.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de precios 30
Valor Total del Contrato $23. 100.000/
Valor pagado $0 )%
‘Valor causado que no se ha
Valor total ejecutado $7.700.000
Valor saldo por ejecutar $15.400.000 /
Intereses moratorios $0

SUMENTOFINANGIERGCONTABLE " T

Seguimiento financiero y contable seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

» Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de los
pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta financieramente como se perfecciond, cuenta
con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién de los
bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago correspondiente;
puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutadas por el Contratista seglin el objeto y sus
especificaciones.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacién del
mismo: NO APLICA.

* Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los términos de
la ley y del contrato: NO APLICA.

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato cuentan con
autorizacién y se encuentran justificadas técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA.

¢ . Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuar: NO APLICA.

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
' Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $

Actividades:

Entregable 3: $ $

Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
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El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, segun lo establecido en
las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo 18 de la Ley 1122 de
2007, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos
3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera

|

NO APLICA.

Fecha del préximo informe

relacion laboral alguna con el Departamento seg

AT el 2
2ol s T fErdalle

un el numeri 3 del articulo 2 de la Ley 80 de 1993.

13 De NOVIEMBRE de 2024

Para constancia de lo anterior ﬁrn:?a{resente acta el Supervisor a los

31
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